Vragen gesteld aan BFT n.a.v. de notitie Wwft

e Op basis van welke informatie (wetgeving, jurisprudentie) baseert u uw stelling dat “Verwerken
salarisgegevens, mutaties en opstellen salarisstroken”, beroepsactiviteiten of daarmee
vergelijkbare activiteiten zijn van een accountant?

Zie hiervoor de notitie van het Bureau Financieel Toezicht van 1 juni 2023 Notitie Bureau Financieel
Toezicht: Wwft, wat moet ik ermee? — NIRPA. Daarin is onder andere een uitspraak van de rechtbank
Den Haag opgenomen waarbij een soortgelijke casus door ter sprake kwam.

In een uitspraak van de rechtbank Amsterdam van 27 november 2019 (Ecli:NI:RBAMS:2019:8873)
heeft een administratiekantoor loonstroken opgesteld voor zijn cliént en aangifte loonheffing
gedaan voor zijn cliént. Daarbij is van de cliént geen enkele onderbouwing ontvangen voor het
opmaken daarvan, arbeidsovereenkomsten etc ontbraken. De Rechtbank concludeert tot
ongebruikelijke transacties. Zie ook https://www.accountant.nl/nieuws/2019/12/geen-wwft-
melding-6-mille-boete-voor-administratiekantoor/.

Wel willen wij nog verwijzen naar de richtsnoeren welke is samenspraak met de beroepsorganisaties
zijn opgesteld NBA-handreiking 1124, daarin is duidelijk gesteld dat “het voeren van
salarisadministraties onder de reikwijdte van de Wwft vallen”.

e Op basis van welke informatie (wetgeving, jurisprudentie) baseert u uw stelling dat “Verwerken
salarisgegevens, mutaties, opstellen salarisstroken en indienen aangiften loonheffing”,
beroepsactiviteiten of daarmee vergelijkbare activiteiten zijn van een belastingadviseur?

Zie hiervoor en verdere, het is algemeen bekend dat het indienen van aangiften een
beroepsactiviteit is van de belastingadviseur. Het indienen van aangiften loonheffing valt hier ook
onder. Het verwerken van salarisgegevens is een administratieve aangelegenheid die ook onder de
beroepsactiviteiten valt van een belastingadviseur. Hierbij kan onder andere van belang zijn of
bepaalde fiscale vrijstellingen of bijzondere tarieven van toepassing zijn. Tevens kan er sprake zijn
van het verwerken van een (salaris)administratie, hetgeen ook als een beroepsmatige activiteit moet
worden aangemerkt.

Als toelichting wil ik meegeven dat een accountant iemand is die beroepsmatig jaarrekeningen controleert,
jaarrekeningen opmaakt of financiéle administraties voert en een belastingadviseur is een deskundige op het
gebied van belastingen, die mensen en bedrijven adviseert met betrekking tot belastingen. Een
salarisadministrateur volgt een hele andere opleiding is aangesloten bij andere beroepsverenigingen. Tevens
is er nog geen jurisprudentie waarin expliciet loonadministratie wordt genoemd als beroepsactiviteit van een
accountant en/of belastingadviseur.

e Wat is de definitie van “beroepsactiviteiten”? De hoofdactiviteit van een bepaald beroep, zoals
bijvoorbeeld het controleren van jaarrekeningen, of alle activiteiten die de betreffende
beroepsbeoefenaar uitvoert?

Naar de mening van het BFT vallen alle activiteiten van een beroepsbeoefenaar onder de definitie.
Het gaat er echter wel om dat deze activiteiten bedrijfsmatig worden uitgevoerd om als instelling te
voldoen.

e Is een loonverwerker pur sang, dan wel een zogeheten instelling voor de Wwft?
Als u met een “loonverwerker pur sang” bedoelt een instelling die salarisgegevens verwerkt en
salarisstroken opstelt dan is dat naar de mening van het BFT een activiteit die onder de Wwft valt.

e Is de matrix van het BFT hun interpretatie van de Wwft?
De matrix is opgesteld door het BFT.
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